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Les fondamentaux des projets conseil 

La posture du consultant 

Exercice : compte-rendu de réunion 
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 Vous êtes Emmanuel(lle) Vilar. Vous êtes consultant(e) junior, en MOA (Assistance à 
Maîtrise d’Ouvrage) auprès de Jean-Benoît Dutilleuil de la société Tuyox. 

 Jean-Benoît Dutilleuil est le responsable informatique de plusieurs projets chez Tuyox. 
Plusieurs sociétés sous-traitantes interviennent chacune sur des projets différents. 

 Vous êtes « la petite main » de Jean-Benoît Dutilleuil qui a besoin de quelqu’un à ses 
côtés pour faire tout ce qu’il n’a pas le temps (ou l’envie) de faire. 

 Aujourd’hui, vous allez assister à une réunion interne Tuyox de suivi des différents 
projets. 

 Vous venez d’arriver, vous ne connaissez donc pas en détail tous les projets. 

 L’autre personne assistant à cette réunion, et qui l’a organisée, est Priscille M’Bambara. 
Elle est la responsable côté métier pour les différents projets dont Jean-Benoît Dutilleuil 
est le responsable informatique. 

 Vous êtes chargé(e) de faire le compte-rendu de réunion. 

Mise en situation  
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Mise en situation  

Vous participez, sans intervenir à une réunion dont vous devrez 

faire le compte-rendu. 

 

Nous sommes le lundi 11 mai, il est 15h00. 

 

Observez, écoutez et prenez des notes. 
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Dans l’immédiat, quelle est votre réponse à la 
question de Jean-Benoît Dutilleuil ? 

Mise en situation  
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