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BILAN RESSOURCES :
« CONNAISSANCES ET
SAVOIRS »




Liste spontanée de vos connaissances

Tout ce que vous conndissez

S . 1 S




Les formations que vous avez suivies

Année

~

Dipléme

Connadissances. ou techniques apprises




Degré d’actualité de vos connaissances initiales

Connaissance ou technique apprise

Mise en pratique
professionnelle
(période)

Degré d'actualité de

(a jour, manque de
pratique, obsoléte)

celte connaissance |I'

Intérét de
actualiser (fort,
moyen, faible)




Les connaissances acquises

Je connais tellement que je
suis expert, je peux innover,
créer, fransformer

Je connais ef je sais dialoguer | Je conndais, je sais faire ou

Je connais - ; ;
, avec un spécialiste expliquer, je peux fransmetire




Stratégie de recherche d’emploi

Bilar

&)
Connaisscnces

Faire son bilan, c’est parler différemment de s&s connaissances

votre formation — vos études

Intitul général, disciplines, matiéres enseignées, spécialités, savoirs théoriques ...

Compétences, savoir faire (*)
& lissue de vos études, qulest~ce que ces savoirs théorigues vous permettent de savolr faire

ex : psychologie : entretien — sociclogie : enguéte — économie ; étude
SAVOIRS THEQRIQUES “utilismbles” = potentiels

COMPETENCES GENERALES, TRANSVERSALES : rédiger — andlyser i syrithétiser...,

- () weilicer et cerbet d'activités du tebicaw 2
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