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STAGES TRIMANE

Fondée en 2005, TRIMANE est une société de services a taille humaine (70 collaborateurs) spécialisée
dans la business intelligence et les nouvelles technologies de I'information. Nous nous développons a
travers I'idée qu'une société de services a en réalité deux clients :

e Le client final, qui bénéficie de I'expertise des consultants,

e Le consultant, qui au fur et a mesure des missions acquiert de nouvelles compétences.

Pour réaliser cette idée, nos équipes s'appuient sur des valeurs fortes et partagées :
Honnéteté et transparence :

e Nous nous attachons a notre devoir de conseil auprées de nos clients en leur proposant
les solutions les plus adaptées a leur besoin,

e Nous nous attachons a proposer a nos consultants des missions leur permettant de
poursuivre I'évolution de carriere qu'ils souhaitent.

Expertise :

e En plus des compétences sur différents outils ou technologie du marché, nous
apportons également a nos clients une expertise méthodologique forte dans le domaine
de la Bl et des NTIC.

Convivialité et esprit d'équipe :

¢ Nous entretenons un solide esprit d'équipe et d'entraide entre nos collaborateurs. Ceci
permet aux consultants d'accroitre leurs compétences, et aux clients de bénéficier de
meilleures prestations.

D'avantage qu'une simple société de services, TRIMANE c'est, avant tout, la rencontre de
personnes passionnées par leur métier qui ont envie d'avancer ensemble.

Contexte du stage :

Trimane Open Analytics™ est une plateforme décisionnelle qui a pour objectif de démocratiser le
décisionnel et de permettre a des sociétés ayant peu de moyens informatiques de disposer d'une
solution fiable. Cette solution peut également étre utilisée comme brique décisionnelle de départ pour
la mise en place d'un SI complet, ou comme alternative a des solutions plus complexes.

Trimane Open analytics™ est une solution qui masque complétement aux utilisateurs et aux
administrateurs la complexité du décisionnel. Toute I'approche décisionnelle est intégrée dans la
solution.

Proposition de stage :
Durant votre stage, vous aurez pour missions :

V' La définition des priorités en termes d'ajout de fonctionnalités a l'aide d'études

complémentaires (intérét de la fonctionnalité par rapport a son co(t de développement) : en

particulier études des aspects dashboarding, in memory,...,

La définition d'une roadmap pour les versions ultérieures de la solution,

La prise en charge des phases du projet de mise en oeuvre d'une ou plusieurs des

fonctionnalités (architecture, conception, développement des fonctionnalités...)

V' La mise en ceuvre de prototypes et de maquettes selon les demandes clients spécifiques
(tous produits BI)

v La création de prototypes sur différentes technologies (Qlikview, MSBI, Informatica, BO,
Cognos...) pour mettre en évidence nos points forts et points faibles,

< 2

www.frimane.fr



TRIMANE

En fonction de vos souhaits et de vos propositions :
V' La participation aux réponses a appel d'offres, prototypage de solutions...
v La possibilité d'intégrer une équipe mettant en place des projets BI pour nos clients grands
compte

Les compétences requises pour ce stage sont les suivantes :

vV Une bonne vision du décisionnel (architecture, fonctionnelle/technique) et une
connaissance impérative de différents outils de chaque catégorie,
Une autonomie et une faculté d'adaptation,
Un attrait pour des technologies novatrices
Une bonne vision projet et une capacité a prendre en charge un projet,
Une capacité a travailler en environnement complexe (outils décisionnels opensource,
outils du marché: ETL, reporting, olap, datamining, mysql, oracle, postgresq|, java,
J2EE).
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Circuit de recrutement :
v Entretien RH
V' Entretien technique

Durée du stage : 6 mois

Contact : Sabrina SANNINO
Sabrina.sannino@trimane.fr

Mail du jeudi 20 novembre 2014 pour stages a partir de 2015
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