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Faire un stage au Royaume-Uni ou en Irlande, c’est la possibilité de 
découvrir la vie et la culture de ces pays, tout en travaillant dans ce qui est 
le berceau de la langue anglaise. Il est par conséquent primordial que 
l’étudiant possède un bon niveau en anglais afin qu’il soit opérationnel au 
sein de l’entreprise. 
 
En Grande-Bretagne on distingue plusieurs catégories de stages : 
- "Sandwich and industrial placements" : placement en entreprise rémunéré 
pendant une période déterminée d'un cursus universitaire, pris en compte 
pour l'obtention du diplôme, et qui dure souvent un an. 
-"Work-based project" : mission spécifique obligatoire dans le cursus 
effectuée dans une entreprise.   
-"Work placement" : période de travail rémunéré ou non, faisant partie 
intégrale des études. Le placement peut être organisé entre l'université, 
l'employeur ou par l’étudiant.   
-"Internship" : placement d'un jeune dans une grande entreprise pour une 
durée de 6 à 12 semaines, souvent pendant les vacances d'été. 
 
La durée du stage doit être inférieure à un an. Le stagiaire rémunéré ou non 
a le même statut que les employés. La convention de stage tripartite doit 
impérativement fixer les différentes modalités du stage (rémunération, 
assurances, responsabilités…)  
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Aujourd’hui une expérience professionnelle  à l’étranger constitue souvent 
le passage obligatoire pour une brillante carrière. 
 
Les objectifs du stage sont avant tout pédagogiques et permettent d’ajouter 
une valeur supplémentaire à votre CV.  
 
 

 

 

 

 
Vos contacts au Service Relations Internationales : 
Marie-Josée LAMERRE 
Responsable Relations Internationales 
mjl@eisti.eu 
Tel : 01 34 25 10 03 
 
Vanessa MEGUELLATI 
Assistante Relations Internationales en charge des stages à l’étranger 
vmi@eisti.eu 
Tél : 01 34 25 10 03 
 
Bureau CT306 
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I-Trouver un stage en Grande-Bretagne 

 
Il faut savoir avant tout  que les étudiants britanniques n’ont pas autant de 
stages obligatoires pendant leurs études et trouvent eux-mêmes rarement 
des stages rémunérés. Cependant les entreprises peuvent parfois 
contribuer aux frais de séjour, même si elles ne peuvent pas payer de 
salaire. 
 

1) Recherche de stages via des sites gratuits  
 
Cet organisme publie gratuitement des offres de stage concernant différents 
domaines d’activités pour les étudiants de première ou deuxième année de 
cycle. 
www.placement-uk.com : aller dans la rubrique « Students » puis cliquer 
sur « opportunities » pour consulter les offres ou sur « free placement alert 
service » pour créer votre profil. 
 
Organisme qui propose des offres de stages en ligne avec beaucoup 
d’informations sur les entreprises qui recrutent. Possibilité de postuler 
directement sur le site de l’entreprise. 
www.thegraduate.co.uk 
 

2)  Recherche de stages via des organismes payants 
 
King’s London est un organisme qui propose de nombreux services, dont celui 
de trouver un stage, et de vous aider à établir un CV. L’organisme peut 
également vous aider à trouver un logement. Vous obtiendrez plus de 
renseignements sur le site internet: http://www.king-stagelondon.com/. L’EISTI 
a négocié pour vous une remise de 15%. 
 
Languages & Travel est un organisme qui propose de rechercher des stages 
professionnels en Angleterre et qui vous aide à trouver un logement sur place.  
www.langtra.com : sur la rubrique « nos séjours » aller dans stage 
professionnels puis télécharger la documentation détaillée. 
 

Euro-practice est un organisme qui vous aide à trouver un stage 
professionnel en entreprise, la recherche et la réservation d’un logement 
sont comprises dans leurs services. 
www.euro-practice.com 
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L’association Euroma, propose aux étudiants des offres de stages en 
fonction de leur profile et de leurs motivations. Elle peut vous aider 
également à trouver un logement. 
www.euroma.info 
 
Cet organisme permet aux étudiants de combiner à la fois des cours 
d’anglais et un stage non rémunéré dans une entreprise londonienne. 
www.studyglobal.net 
 
 
www.goelangues.org 
 
 

3) Les stages réalisés par les anciens de l’EISTI 
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4) Les autres entreprises 
 
 

 
ALTEN UK 
The Whitehouse 
9a Belvedere Road - Southbank 
London SE1 8AB 
Envoyer candidatures à : cv@alten.co.uk 
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BUSINESS & DECISION 
Implantée en Grande-Bretagne depuis 2002 
Londres: 
Arquen House 
4/6 Spicer Street 
St Albans 
Hertfordshire AL3 4PQ 
Tél: 44 (0)1727 83 80 88 
Manchester: 
Murlain Business Center 
Union Street Chester 
Cheshire CH1 1QP 
Tél: 44 (0)1244 35 72 35 
 
 
KROLL                    
www.kroll.com 
 
LOGICA CMG 
Stephenson House 
75 Hampstead Road 
London NW1 2PL 
T: 0845 330 0642 
www.logicacmg.com/ukgraduates 
ukgraduates@logicacmg.com 
 
TALAN 
 

• PARIS 
2, Rue des Moulins -75001 Paris 
Tel : +33 (0) 1 42 97 96 96  

• BRUXELLES  
198, Avenue Messidor - 1180 Bruxelles 
Tel : +32 497 47 86 84  

• LONDRES 
157, Abbey Road - London NW6 4SS 
Tel : +44 (0) 7730928399 

L’EISTI a reçu de l’entité parisienne en avril 2007 une offre de stage pour le Japon. 
Vous pouvez envoyer votre candidature à : stages@talan.fr 
 
 
 
 

II-Informations pratiques 
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5) Passeport/Carte d’identité 
 
La Grande-Bretagne faisant partie de l’Union Européenne,  
Il faut que le passeport ou la carte d’identité soient en cours de validité pour 
le stage. 
 

6) Les spécificités de la vie  

 
En Grande-Bretagne, la monnaie en vigueur est la Livre Sterling (£). L’Euro 
est accepté dans certains grands magasins et hôtels mais il vaut mieux 
prévoir d’avoir quelques Livres en arrivant.  
 
Il existe un décalage horaire d’une heure entre la France et la Grande-
Bretagne. Ainsi s’il est 18h en France il est 17h en Grande-Bretagne.  
 
Si vous vous déplacer en voiture en Grande-Bretagne, n’oubliez pas que la 
circulation se fait à gauche et non à droite. De même les distances sur les 
panneaux sont exprimées en miles (1 mile = 1.6 km) et les limitations de 
vitesse en miles per hour (mph). 

 
7) Le logement 

 
Le logement en Grande-Bretagne n’est pas ce qu’il y a de moins chers, 
surtout si vous optez pour Londres. Le loyer est payable mensuellement 
mais le prix est généralement indiqué à la semaine. 
 
La colocation peut être une solution envisageable surtout si c’est la 
première fois que vous mettez les pieds en Grande-Bretagne car c’est une 
formule qui a l’avantage d’être multiculturelle. Elle possède de nombreux 
atouts, notamment le prix du loyer qui est plus accessible, ainsi que les 
factures usuelles telles que le gaz, l'eau et l'électricité, qui sont pour la 
plupart, à la charge du propriétaire. 
Une colocation prend place dans une maison ou dans un appartement.  
 
 
http://www.rgroomfinder.com 
 
http://www.get.hobsons.co.uk/: aller dans la rubrique student offers puis 
sélectionner « accomodation ». 
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L’Irlande 
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III-Trouver un stage en Irlande 
 

 
 

JOOBI SOLUTIONS 
www.joobisoft.com 
129 upper Salt Hill Road  
GALWAY  
IRELAND 
Contact: Internship@joobisoft.com 
Offre reçue en octobre 2007 pour le développement d’une application Web. 
 

InterNational Ireland (INI) est un organisme, basé à Dublin, dont le but est de fournir 
des stages en Irlande, suivant les capacités de chaque candidat, et de promouvoir les 
bénéfices d’un stage auprès des entreprises irlandaises. 
www.intern-national.com 

 
Irishjobs est un site qui diffuse en ligne des offres de stage dans différents domaines 
d’activités 
www.irishjobs.ie aller dans la rubrique « Training » et sélectionner les informations 
nécessaires à votre recherche. 
 
If you are interested in this internship offer, please send us your CV and cover letter with 
the reference of the internship (ex: IT Software Developer – A144) at this email: 
marc@internshipsireland.com 
Internships Ireland: http://www.internshipsireland.com 
Tel: +353 (0)1 8395546 | Mob: +353 (0)86 8271058 
  
Le Service économique de Dublin 

http://www.tresor.economie.gouv.fr/se/irlande/ 
 
Vous trouverez ci-dessous une liste non exhaustive des sites internet qui comportent les 
listes des entreprises susceptibles de recevoir des stagiaires. 
 
www.ida.ie 
Agence d’Investissement et de Développement : 
Liste des entreprises étrangères implantées en Irlande, classées par secteurs d’activité 
 
www.enterprise-ireland.com 
Sociétés tous secteurs.  Sous les rubriques Connect with Irish partners/Suppliers search 

 
www.irishexporters.ie 
Principales firmes exportatrices 
www.nsd.ie 
Principales sociétés d’ingénierie et de services informatiques 
www.irlgov.ie 
Portail gouvernemental pour informations générales sur l’Irlande 
www.goldenpages.ie 
Annuaire équivalent des pages jaunes 
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Centre d’Echange Internationaux (CEI) 

Le CEI place des stagiaires en entreprises en Irlande, au Royaume-Uni, en Allemagne et 
en régions françaises dans divers domaines. Il propose des programmes de recherche 
d'emploi, de courts séjours en auberges de jeunesse ou hôtels et d'inscription à des 
cours de langues. 

 
CEI 
5-7 O’Connell Street Upper, Dublin 1 
Tel: 00353 (0)1 887 0100 
Fax: 00353 (0)1 872 8773 
Mail: dublin@cei-frenchcentre.com 
 
Interconnection Limited 
 
Interconnection Limited place des stagiaires en entreprises dans la région de Cork. 
14 George Quay 
Cork, Co.Cok 
Tel: 00353 (0)21 49 15 298 
Mail: info@interconnection-europe.com 
Site web: www.interconnection-europe.com 
Contact: Natacha Nowak 
 
 


